- E - =
t ff Federacié «"Ensenyament
e o iw

http://lwww.ccoo.uji.es

Castell6 de la Plana, 1 de marg de 2010

Sr. rector:

Des de la Secci Sindical de CCOO i des de ja fa molt de temps el venim advertint de les, al
nostre parer, greus decisions que es prenen des d’alguns dels seus Vicerectorats les quals,
lluny d’esmenar-se es van convertint en norma de govern fruit possiblement de la desidia o
de la prepotencia o de vaja vosté a saber, perd que al final deixen, o poden deixar en
desigualtat o en la més pura indefensi6 al personal que, de bona fe, sacull al que' prdn‘1eten

eixes decisions.

Ara fa uns dies |'advertiem sobre determinades iniciatives del Vicerectorat d'Ordenacié
Academica i Professorat a tota llum irregulars. Ara el volem advertir sobre la pen(ltima,
sempre al nostre parer, irregularitat comesa des del Vicerectorat d'Investigacio.

Va ser l'any passat quan des d’aquest Vicerectorat es va llangar el programa UJI I3 |
precisament va ser CCOO un dels agents més actius en desmuntar els entrebancs que,
pretesament de forma interessada, es posaven des d’alguns sectors. La mateixa vicerectora
—en un fet que I'honora — ho ha reconegut. Doncs bé, després d'eixe esfor¢ que algunes
persones proximes del seu equip per tal de defugir responsabilitats han intentat fer que es
malinterpretés, ens hem assabentat a través de dos dels nostres afiliats que ja s’ha llangat la
convocatoria 2010 i, a més a més, s'han modificat les bases respecte a la del 2009 ¢Amb qui
s’ha negociat (la convocatodria, la modificacié de les bases, el nombre de perfils a triar...?
Almenys amb CCOO no ni tampoc amb la Mesa Negociadora i no cal reiterar-li a aquestes

alcades del sainet que és preceptiu.

De cap manera desitgem des de CCOO entrebancar cap procés que signifique la millora de
les condicions de treball, perd entenem que és responsabilitat seua com a rector i dels seus
Vicerectorats com agents directes de les decisions, garantir que els processos, almenys
quant a les formes, siguen indestructibles per tal de garantir els drets del personal.

Des de CCOO I'encoratgem que faga revisar el procés per si s'observa alguna deficiéncia que
puga acabar en recurs tot reiterant-li que és I'linica manera de tindre'ns al seu costat en tot
allo que signifique la millora de les condicions/de treball i el progés de la nostra Universitat.
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